
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITÀ ESTERNA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSUNZIONE, A TEMPO PIENO (36 ORE SETTIMANALI) ED INDETERMINATO,  DI N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE, CATEGORIA D.

Spettabile
COMUNE DI BARI SARDO
Servizio Amministrativo 
							   08042 BARI SARDO (NU)

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________
nato/a  a_____________________________________________________ (Prov. _____________) il_______________________________________________________________________________ C.F.____________________________________________________________________________
CHIEDE 
(N.B.: barrare le caselle che interessano)
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilità esterna, di cui all’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 e ss. mm., per l’assunzione, a tempo pieno (36 ore settimanali) e indeterminato, di n. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile, Categoria D.
A tal fine, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e ss. mm., sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del richiamato DPR n. 445/2000 e ss. mm., per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, dichiara quanto segue:
□ di essere residente a _______________________________, Provincia ________, CAP _________________ in Via/Piazza/Località ___________________________ n. _______, recapito telefonico ________________________ 
indirizzi di posta elettronica:
- e-mail: _____________________________________________________
- PEC:_______________________________________________________
□ di essere cittadino/a italiano/a ovvero di avere la cittadinanza ____________________________
□ di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di___________________________________ ovvero □ di non essere iscritto o di essere stato/a cancellato/a dalle stesse per i seguenti motivi: ________________________________________________________________________________
□ di godere dei diritti politici, anche nello Stato di appartenenza o provenienza, ovvero di indicare i seguenti motivi di mancato godimento: ________________________________________________
□ di non avere riportato condanne penali ovvero □ di aver subito le seguenti condanne penali _____________________________________;
□ di non avere procedimenti penali in corso, ovvero □ di avere i seguenti procedimenti penali in corso ___________________________________________________________________________
□ di essere in possesso del seguente titolo di studio ______________________________________
________________________________________________________________________________
 conseguito presso ____________________________ in data _____________ con la votazione di ____/____ 
□ di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a o dichiarato/a decaduto/a dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;
□ di prestare servizio, a tempo □ pieno e indeterminato dalla data del  _____________________ (indicare la data di assunzione con riferimento all’attuale rapporto di lavoro) presso la seguente Pubblica Amministrazione _________________________________________ Comparto ____________________________ con appartenenza al profilo professionale di__________________________________________ e inquadramento nella categoria giuridica _________, posizione economica _________ settore/ servizio di appartenenza _________________________________________________________ ;
□ di possedere pertanto un’anzianità di servizio di mesi _____ nel profilo professionale di ______________________________;
□ di aver superato positivamente il relativo periodo di prova nel profilo professionale di appartenenza; 
□ di non avere procedimenti disciplinari in corso o conclusi con esito sfavorevolecon riferimento ai 5 anni precedenti la data di pubblicazione del Bando di mobilità in oggetto;
□ di aver (eventualmente) prestato servizio alle dipendenze presso Pubbliche Amministrazioni:
- Ente ___________________________________________________ con profilo professionale ____________________________________, Categoria  _____________, □ tempo pieno □ tempo parziale con percentuale ______%, dal _______________ al ________________
- Ente ___________________________________________________ con profilo professionale ____________________________________, Categoria  _____________, □ tempo pieno □ tempo parziale con percentuale ______%, dal _______________ al ________________
- Ente ___________________________________________________ con profilo professionale ____________________________________, Categoria  _____________, □ tempo pieno □ tempo parziale con percentuale ______%, dal _______________ al ________________
□ di essere in possesso, e di allegare alla presente, il nulla osta incondizionato al trasferimento presso Codesta Amministrazione, rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza;
□ di dichiarare, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e ss. mm., che la propria Amministrazione di provenienza non rientra tra gli Enti ai quali si applica l’obbligo del rilascio del preventivo nulla osta alla mobilità dei propri dipendenti;
[bookmark: _GoBack]□ di essere in possesso dell’idoneità psico fisica all’impiego nella categoria, nel profilo e nelle mansioni di cui si tratta;
□ di avere □ di non avere bisogno dell'ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché dell'eventuale necessità di tempi aggiuntivi ai sensi dell’art. 20 della Legge 104/1992 (specificare la tipologia di ausilio necessario e allegare alla dichiarazione certificato medico rilasciato da apposita struttura sanitaria che specifichi gli elementi essenziali dell'handicap e gli strumenti necessari per sopperire al medesimo in modo che la Commissione Giudicatrice possa garantire un eguale trattamento al momento dello svolgimento della procedura selettiva):
 _______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
□ di aver preso visione di tutte le prescrizioni e condizioni contenute nel bando di mobilità esterna  e di accettarle espressamente ed incondizionatamente;
□ di accettare tutte le norme e condizioni previste dai Regolamenti in materia di personale vigenti nell’Ente, ed in particolare le norme del Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 97 del 29.12.2016 e ss. mm. e int. e del Regolamento Comunale recante forme semplificate per l’accesso al Comune di Bari Sardo e per i concorsi pubblici, approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 114 del 28.12.2021;
□ di essere a conoscenza che, per espressa indicazione del bando di mobilità in oggetto, tutte le informazioni e comunicazioni inerenti la procedura selettiva sono comunicate esclusivamente tramite pubblicazione sul sito web del Comune di Bari Sardowww.comunedibarisardo.it;
□ di autorizzare l’Amministrazione all’utilizzo dei propri dati personali ai soli fini del procedimento concorsuale ai sensi del Regolamento UE 679/2016 e di aver preso visione e di accettare l’Informativa sul trattamento dei dati personali allegata al Bando di  mobilità in oggetto;
□ di essere consapevole delle sanzioni penali, per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti con il provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere.
Di allegare alla presente:
· nulla osta incondizionato alla mobilità dell’Amministrazione di appartenenza ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs. 165/2001 e ss. mm.;
· autodichiarazione,ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e ss. mm., dalla quale si evinca che  la propria Amministrazione di provenienza non rientra tra gli Enti ai quali si applica l’obbligo del rilascio del preventivo nulla osta alla mobilità dei propri dipendenti;
· curriculum formativo e professionale, datato e firmato in ogni facciata in forma autografa originale;
· eventuale documentazione inerente i titoli di servizio e/o i documenti ritenuti utili resi sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione;
· copia fotostatica, non autenticata, di un documento di identità, in corso di validità;
· elenco, in carta libera, dei documenti allegati.
· Altro ……………………………………………………………………………..
· Altro ……………………………………………………………………………..
Il/La sottoscritto/a chiede, inoltre, che ogni eventuale comunicazione relativa alla presente procedura di mobilità esterna, venga inviata al seguente indirizzo: Via/Piazza/Località _____________________________________________________ n. ___________ Comune ____________________________________________________________________ (Prov. ____) CAP _______________  tel. ________________________cell. _____________________________
email: __________________________________________________________________________ 
PEC: ___________________________________________________________________________
impegnandosi a segnalare, tempestivamente, per iscritto ogni eventuale successiva variazione del succitato recapito, ove dovranno essere trasmesse le comunicazioni relative alla selezione in oggetto.

  Luogo e data                                                                            Firma  del/la dichiarante
____________________				              _______________________
